
–1– 

附件三 

 

95 年度薦任公務人員晉升簡任官等訓練專題研討評分基準表 

第   梯次    班 第     組     95年  月  日 

學 員 學 號        

團 體 

成 績 

（A） 

書面報告 

（60分） 
 

口頭報告 

（30分） 
 

小     計  

評     語 
（高於77分或低於

68分者，須加評語） 

 

個 別 

成 績 

（B） 

分組討論、詢

答及研討表現 

（10分） 
       

總成績

（A+B） 
合    計        

附註 
他組學員 

發問加分 
（由承辦單位加計） 

學號             

加分             

說明：每位學員課程成績為團體成績加計個別成績之總合（以100分為滿分），惟

如於其他各組報告提出問題時，講座得視其表現另予加分。 

評分講座簽名： 


